
categoria profilo professionale n. unità
tempo 

indeterminato
tempo 

determinato
di cui a tempo 

parziale
di cui a tempo 

pieno
posti 

vacanti
piano occupazionale 2024-2026

D4 assistente sociale 1 1 0 0 1 0

D1 assistente sociale 15 15 0 0 15 1
n. 1 assunzione a seguito di incremento dei fondi regionali per il 
PUA

D2 assistente sociale 2 2 0 0 2 0

C1 istruttore amministrativo 7 7 0 1 6 2
n. 1 assunzione a tempo pieno ed indeterminato dal 01/04/2024  
(da graduatoria) e n. 1 assunzione a tempo pieno ed indeterminato 
nel 2025

D1 Istruttore direttivo amministrativo 4 4 0 0 4 0

C1 istruttore bibliotecario 6 6 0 0 6 6
n. 1 assunzione a tempo indeterminato dal 18/07/2024 e n.5 
assunzioni a tempo indeterminato dal 01/09/2024

D1 psicologo 3 3 0 1 2 2 n. 2 assunzione a tempo pieno ed indeterminato dal 02/05/2025

D1 educatore-coordinatore educativo 6 6 0 0 6 4
n. 1 assunzione a tempo pieno ed indeterminato dal 01/04/2024 
(da graduatoria) e n. 3 assunzioni a tempo indeterminato da 
febbraio 2025

C1 amministrativo legge 68/99 1 1 0 1 0 0
45 45 0 3 42 15
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